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Для большинства подростков время обучения в VI и VII классах является временем интенсивных размышлений о будущем. К этому времени они способны оценить свои возможности. Тогда экстремальные профессии, о которых мечтали в детстве, часто выпадают из их списка. Некоторые полностью живут настоящим и о будущей профессии размышляют мало. Но случается так, что к 15 годам, подросток так и не определился – какая профессия подходит именно ему. В этом случае предпочтение отдается не тому учебному заведению, где есть специальности, которые наиболее подходят ему, исходя из его способностей, а тому колледжу, который находится ближе к дому, где конкурс меньше, где учатся его друзья, родители рекомендуют, за компанию с одноклассником и по другим схожим причинам. Несомненно, бывает, что ребёнок с выбором учебного заведения и будущей профессии попал в цель! А если он ошибся? Тогда эта ошибка может стать причиной многих проблем в жизни. 
Это первопричина необходимости ведения профориентационной работы с учащимися.
ГОУ СПО Салаватский педагогический колледж Министерства образования Республики Башкортостан ведёт планомерную профориентационную деятельность, организованную с учащимися, учителями и руководителями общеобразовательных учебных заведений не только города Салават, но и соседних городов и районов Республики Башкортостан. В колледже создан Центр профориентации, основными формами деятельности которого являются:
Организационно-массовая работа: организация и проведения Дней открытых дверей; организация лекций в общеобразовательных школах города и республики по профориентации, проводимых  преподавателями колледжа; организация посещения учащимися специализированных кабинетов, лабораторий, также общих экскурсий по колледжу в целом; организация и проведения мероприятий по знакомству учащихся с традициями колледжа (линейка 1 сентября, Праздник Чести и др.); региональный культурно-спортивный фестиваль для детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
Методическая работа: организация и разработка методик проведения подготовительных курсов для учащихся по профильным предметам вступительных испытаний колледжа; профессиональное ориентирование учащихся образовательных учреждений через совместную  научно-исследовательскую деятельность; проведение Дней науки и культуры, региональной научно-практической конференции «Шаг в науку».
Работа преподавателей предметно-цикловых комиссий: проведение профориентации среди учащихся, направленной на приобретение общественно значимых для региона специальностей, что придает особый характер взаимодействию колледжа со школами; участие в подготовке рекламных материалов для поступающих: справочников и буклетов об отделениях колледжа; участие в организации и проведении региональных предметных Интернет-олимпиадах; участие в организации работы подготовительных курсов по специальностям и направлениям колледжа; популяризация специальностей факультета во время различных видов практик.
Органы студенческого самоуправления ведут следующую работу: переписка с абитуриентами через Форум на сайте колледжа; проведение мероприятий в школах, посвященных знаменательным событиям; агитационные марши; участие в организации и проведении экскурсий школьников по колледжу.
В Салаватском педагогическом колледже стало традиционным проведение Дней науки и культуры. Участниками являются школьники и учителя региона. Следует отметить, что участие принимают не только учащиеся выпускных классов, но и ученики 2-8 классов. Программа данного мероприятия весьма разнообразна – встреча с администрацией колледжа, общение со студентами-первокурсниками, экскурсия по колледжу. Особое место занимает научно-практическая конференция «Шаг в науку», работа которой ведется по тематическим секциям. Многие из школьников принимали участие в конференции неоднократно. И если в 2008 году в работе конференции участвовало 385 школьников, то в этом году это число достигло 450 человек. Совместные проекты, выполненные учащимися общеобразовательных заведений, студентами колледжа под руководством учителей и преподавателей, были представлены во всероссийской научно-практической конференции «Меня оценят в XXI веке», авторы стали лауреатами.
В следующей таблице приведена общая статистика участия образовательных учреждений – субъектов сетевого взаимодействия в Интернет-олимпиадах ГОУ СПО Салаватский педагогический колледж:
	Название олимпиады
	Количество

участников
	Дата

	Интеллектуальный марафон для учащихся начальных классов коррекционно-развивающего образования
	47
	20 февраля 2009 г.

	Викторина, посвященная 100-летию со дня рождения народной писательницы Республики Башкортостан Зайнаб Биишевой
	14
	14 февраля 2009 г.

	Олимпиада по башкирскому языку и литературе
	18
	6 марта 2009 г.

	Олимпиада по английскому и немецкому языку для школьников (I тур)
	40
	26 декабря 2008 г.

	Олимпиада по русскому языку для школьников (I тур)
	108
	8 февраля 2009 г.

	Олимпиада по математике
	65
	14 марта 2009 г.

	Олимпиада по информатике
	48
	14 марта 2009 г.

	Всего участников
	340
	 


Все формы профориентационной работы, которую Салаватский педагогический колледж проводит с учащимися общеобразовательных школ, решают разнообразные задачи. Но главная из них – повысить интерес обучения подростков именно в нашем учебном заведении. Перефразировав известные слова, можно отметить, что «любой прекрасный учитель был в школе отличником, но не каждый отличник может быть учителем». Какими же профессионально-значимыми личностными качествами должен обладать учащийся, решивший посвятить себя самой благородной профессии – профессии учителя? Перечислим их:
  гражданственность
  любовь к детям 
  оптимизм, общительность
  справедливость 
  требовательность к себе и к окружающим 
  альтруизм 

  волевые качества 
  толерантность 

  эмпатия 
  интеллигентность 

  креативность 
Но существуют и негативные качества, которые не позволят стать учителем. А именно:
	· беспечность

· нерешительность 

· подозрительность

· капризность

· вспыльчивость

· злопамятность

· некоммуникабельность 

· эгоизм
	· мнительность

· несдержанность

· равнодушие

· зависимость

· мстительность

· высокомерие

· холодность

· безалаберность

· импульсивность
	· легковерие

· обидчивость

· нервозность

· необязательность

· завистливость

· рассеянность

· неуверенность в себе

· пассивность


В результате психологического тестирования абитуриенты педагогического колледжа выявляют свои личностные качества и определяют, насколько они соответствуют профессионально-личностным качествам учителя. 
В 2008 году ГОУ СПО Салаватский педагогический колледж разработал программу инновационного развития в рамках национального проекта «Образование». Реализация программы предполагает формирование инновационной образовательной среды в педагогическом колледже на основе интеграции образовательных ресурсов региона для непрерывной многоуровневой адаптивной подготовки специалистов из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, подразумевает необходимость разработки и реализации новых методов профориентационной деятельности в Салаватском педагогическом колледже.[image: image1.png]
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